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ANUNCI

MODIFICACIO DE L’ANUNCI DE RESULTATS DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DE LES PROVES SELECTIVES DE LA
CONVOCATORIA DE LA BORSA DE TREBALL NETEJADOR/A DE L’AJUNTAMENT DE LLOSETA.

Vist aquest Tribunal designat per qualificar les proves selectives convocades per a la creaci6 d'una
Borsa de treball de netejador/a a I’Ajuntament de Lloseta, el gran nombre d’empats que hi havia i
revisades les dues reclamacions presentades, aquest tribunal ha acerdat revisar tots els expedients
tenint en compte anys, mesos i dies treballats per cada aspirant, aixi ha acordat atorgar les seguients

qualificacions finals:

NUm. ordre Nom Pantuacio
Total
1 | Consuelo Lépez Jimenez 6,7
2 | Aina Maria Vicens Pons 5,99
3 | Aina Maria Morales Martinez 58
4 | Gemma Rodriguez Servera 572
5 | Raquel Mafiez Lazaro 417
6 | Jesls Valenzuela Campos 4,07
7 | Catalina Tomas Torrens 4
8 | Roxana Alejandra Rodriguez 3,82
9 | Francisca Blesa 3,73
10 | Francisca Maria Coll Riudavets 3,35
11 | Encarnacion Gonzalez Calderon 3,3
12 | Antonio Perona Spits 3,28
13 | Maria Magdalena Abrines Coll 3,02
14 | Anilu Dominguez Solis 3
15 | Gloria Exposito Guzman 2,99
16 | Maria Consolacié Frontera Bel 2,75
17 | Paula Segui Lopez 2,75
18 | Carme Vidal Rotger 2,75
19 | Maria Margalida Ramis Cardell 2,75
20 | Maria Custodia Caballero Revis 2,22
21 | Antonia Morro Pastor 2,20
22 | Maria Antonia Alberola Sureda 2
23 | Miguel Anselmo Grossi Pujades 2
24 | Daniel Sans Munoz 2

*Nota: els aspirants que han obtingut la mateixa puntuacio, s’ha resolt segons especifica el punt vuite

de les bases que regeixen la convocatoria, on diu:
“En cas que es produeixi empat en la puntuacié dels integrants del borsi, s’ha de resoldre
tenint en compte, sucessivament, els segtients criteris:

1. Qui tengui la puntuacié més alta en experiencia professional.
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2. Si continua I'empat el qui tengui més experiéncia professional dins administracio

publica.”
El tribunal vist que I'empat persisteix en qualque cas han acordat per unanimitat que tingui puntuacio

en formacid i si continua 'empat sigui per odre de registre d’entrada de la documentacio.

En el moment de fer Us d’aquesta borsa de treball, I'aspirant al qui es dirigeixi una oferta de treball
haura de presentar al Registre General de I’Ajuntament, dins el un (1) dia habil comptador des de
'endema de I'oferiment del lloc de feina, els documents acreditatius de reunir les condicions
establertes.

L’aspirant que en el termini fitxat, exceptuant els casos de forga major, no presenti la documentacio o
si es comprova que no compleix els requisits establerts a la base segona, no podran ésser contractats i
seran anul-lades les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que hagi recaigut per
falsedat a la seva instancia.

En el seu lloc es contractara la persona que, havent superat totes les proves selectives, hi figuri amb

major puntuacio a les llistes de qualificacions donades pel Tribunal.

La borsa té una vigéncia de tres (3) anys, llevat que quedi obsolet o sense aspirants als qui es pugui

dirigir una oferta de feina.

El que es fa public per general coneixement. /

Lloseta, 19 de des?r’nbre 2016.

El President de Tribunal,




